
 
 

Driepuntenplan Antwerpen Noord 
2060 United – een krachtenbundeling 

Jaar na jaar krijgt Antwerpen Noord structureel minder investeringsbudget dan andere 
stadswijken. Die scheeftrekking vertaalt zich in ondermaatse infrastructuur, een gebrek 
aan publieke ruimte en een groeiende ongelijkheid in leefkwaliteit. Dat is geen toevallige 
evolutie, maar het gevolg van politieke keuzes. Die keuzes zijn onaanvaardbaar. In onze 
wijk groeien gemiddeld tot zeven keer meer kinderen op dan in andere wijken. Die 
kinderen zijn de toekomst. Maar zij krijgen vandaag niet de kansen of de buurt die hen 
toekomen. Er is een gigantische inhaalbeweging nodig om de opgelopen achterstand in 
onze wijk goed te maken. 2060 United eist een transparant en evenwaardig 
investeringsplan, met duidelijke engagementen en meetbare mijlpalen. 

 

2060 United? 

2060 United verenigt geëngageerde bewoners, buurtgroepen en organisaties uit heel 
Antwerpen Noord in een overkoepelend wijkplatform. We bundelen onze krachten om 
mee te bouwen aan een leefbare, kansrijke en veilige stad. We vinden Antwerpen Noord 
geen probleemwijk, maar een wijk met oplosbare problemen. Een wijk met veerkracht en 
veel potentieel. Antwerpen Noord betaalt echter de tol voor jarenlange verwaarlozing. 
2060 United geeft met deze mobilisatie een breed gedragen signaal: het is hoog tijd om 
actie te ondernemen en de gekende problemen aan te pakken.  

2060 United wil mee nadenken over onderbouwde voorstellen en actiepunten. We zijn 
onafhankelijk, verbindend en data-gedreven, maar bovenal als bewoners van 2060 
ervaringsdeskundigen die samen een breed draagvlak vertegenwoordigen. We wijzen alle 
beleidsniveaus dan ook op de urgentie en de ernst van de problemen en zoeken graag 
mee naar de juiste oplossingen. Want als we willen dat iedereen zich thuis voelt in 
Antwerpen, dan begint dat bij de buurten waar die thuis vandaag nog te vaak ontbreekt.  

 

Wat 2060 nodig heeft: een rechtvaardige verdeling van middelen en aandacht 

Hoewel het bestuursakkoord van stad en district een aantal goede ingrediënten lijkt te 
bevatten, ontbreken de nodige middelen én samenwerking over de partijgrenzen en 
bestuursniveaus heen. 2060 United eist daarom een ambitieuze en geïntegreerde visie én 
de nodige budgetten om die visie waar te maken. We verwelkomen in die zin het 
‘aandachtswijk’-label en de aangekondigde aanwervingen, maar zijn ook stellig: de 
budgetten die daarbij horen moeten in verhouding staan tot de omvang van de 
uitdagingen. 
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We bundelen 3 thema’s waarrond dringend aandacht, middelen en actie 
nodig zijn: 

De verhoging van de leefbaarheid, het welzijn en de veiligheid van de bewoners zijn 
essentieel. Duurzame vooruitgang vraagt een langetermijnaanpak op alle drie de fronten. 

1.​ Leefbaarheid 

“Onze focus ligt de volgende zes jaar op een wijkinrichting die zich toespitst op de 
leefbaarheid van onze woonomgeving" en "Het district Antwerpen investeert in een 
(verkeers)veilig openbaar domein" zijn enkele voorbeelden uit de bestuursakkoorden van 
stad en district. 

Leefbaarheid is voor 2060 United het begin van een ambitieuze en geïntegreerde visie - 
met een plan zowel op korte, middellange als lange termijn - om de leefkwaliteit in onze 
wijken te verbeteren.  

Er is nood aan evenwichtige wijkcirculatieplannen, propere en aantrekkelijke straten en 
pleinen, ruimte voor ontmoeting en ontspanning. Sociaal weefsel versterk je niet met 
losse initiatieven, maar wel op basis van gerichte en onderbouwde keuzes, 
samenwerkingen met de buurt, investeringen én uiteraard met een intense 
samenwerking tussen de verschillende beleidsniveaus. 

Wat we vragen op korte termijn: 

●​ voldoende toegankelijke drugshulpverlening, maar kleinschaliger en gespreid over 
de stad zodat de draagkracht van onze wijk niet langer overschreden wordt; 

●​ een wijkgericht mobiliteits- en circulatiebeleid met focus op rust, bereikbaarheid 
en creatie van publieke ruimte; 

●​ opwaardering van het openbaar domein: straatbeeld, netheid, speelruimte, plek 
voor ontspanning en ontmoeting en het voorzien en degelijk onderhouden van 
basisvoorzieningen; 

●​ de aanpak van sluikstort vraagt om sorteerstraatjes, grofvuilophaling en 
containerparken zonder drempels, heldere meertalige communicatie en zichtbare 
doortastende handhaving; 

●​ een omgeving waarin handelaars en ondernemers kunnen groeien en bloeien 
●​ structurele ondersteuning van socio-culturele initiatieven, buurtorganisaties en 

wijkwerking; 
●​ versnelde uitvoering van vernieuwingsprojecten zoals de Stuivenbergsite en 

aanpak van diverse kankerplekken in de wijk. 

2.​ Welzijn 

"Leefbaarheid en gezondheid zijn innig met elkaar verbonden." vinden we in het 
bestuursakkoord van de stad. Maar ook: “We werken over beleidsdomeinen heen, 
aangezien armoedebestrijding niet alleen een zaak van sociaal beleid is.” 

Zowel binnenshuis als buiten ondervinden we impact op ons welzijn.  
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Buiten in de lucht die we inademen, de ruimte waarin we bewegen, in de stilte of drukte 
waarin we leven. In Antwerpen Noord liggen de luchtvervuiling en hittestress ver boven 
het stedelijk gemiddelde. Ook de bevolkingsdichtheid in 2060 is vijf maal hoger dan het 
stedelijk gemiddelde.  

Maar die impact is ook te voelen tussen vier muren. In Antwerpen Noord staan veel 
panden leeg, worden krotten verhuurd en leven mensen in slechte en onzekere 
woonomstandigheden of gewoon buiten, op straat. De helft van de kinderen groeit op in 
kansarmoede. Dat betekent: ongezonde huizen, beperkte toegang tot zorg, weinig 
speelruimte en te veel stress. En die treffen kinderen het hardst, net in de fase waarin een 
kansrijke omgeving het verschil maakt voor hun hele leven. 

De slechte leefomgeving buiten versterkt vaak de problemen binnen. Het is daarom een 
absolute noodzaak dat de stad haar verantwoordelijkheid neemt om het publieke domein 
zeker in deze wijk kwaliteitsvol in te richten. 

Wat we vragen op korte termijn: 

●​ actieve regie over kwaliteitsvolle huisvesting, met een plan rond renovatie, 
leegstand, betaalbaarheid, huisjesmelkerij, verkrotting en sociale mix (met 
inbegrip van het vertrek van sociale klimmers); 

●​ meer groen in de publieke ruimte en klimaatadaptieve heraanleg van straten en 
pleinen; 

●​ aanpak van geluidsoverlast en luchtverontreiniging als structureel 
gezondheidsvraagstuk; 

●​ Meer buurtregie en inzet van straathoekwerk om vroegtijdig negatieve signalen op 
te vangen en ermee aan de slag te gaan; 

●​ een stedelijke gezondheidsaanpak die inzet op armoede, mentaal welzijn, jeugd 
en sociale bescherming; 

●​ kwalitatief onderwijs met structurele aandacht en ondersteuning voor kansarme 
kinderen; 

●​ voldoende en toegankelijk vrijetijdsaanbod voor de vele kinderen en jongeren die 
opgroeien in de wijk; 

●​ aandacht voor wie opgroeit zonder ouderlijke betrokkenheid door plekken en 
mensen te voorzien om die rol op te nemen. 

3.​ Maatschappelijke veiligheid 

"Iedereen moet zich zonder angst vrij kunnen bewegen. De publieke ruimte is van 
iedereen." staat in het bestuursakkoord van het district. 

Veiligheid in Antwerpen Noord is meer dan criminaliteitscijfers en betekent meer dan 
politie-na-de-feiten-tussenkomsten. Het gaat over het terugdringen van drugsoverlast en 
straatintimidatie, het herwinnen van vertrouwen in de openbare ruimte en 
verkeersveiligheid voor kinderen op weg naar school.  

We zien op dit moment de verwachte steekvlampolitiek met talrijke maar tijdelijke 
politieacties. Het wijkteam van de politie is echter niet structureel versterkt, het 
politiekantoor in de wijk is nog steeds niet opnieuw open. We verwachten een 
verankering in een structureel plan per veiligheidsthema.  
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Wat we vragen op korte termijn: 

●​ een stedelijk veiligheidskader dat verkeersveiligheid en straatrust integreert; 
●​ gebiedsgerichte en volgehouden aanpak van drugsoverlast, gedragen door politie, 

buurtwerk en preventie; 
●​ een plan op maat voor drugshotspots zoals Schijnpoort, De Biekorf en het De 

Coninckplein om structurele drugsoverlast tegen te gaan en gebrekkig toezicht 
aan te pakken;  

●​ investeringen in publieke ontmoetingsplekken, aanpak van straatintimidatie en 
voorzien van toezicht op straat; 

●​ structurele aanpak van kleine overlast, foutparkeren, sluipverkeer en onveilige 
mobiliteit; 

●​ bereikbare en aanspreekbare politie -  te voet, per fiets, maar vooral in contact met 
bewoners in plaats van in geluidsdichte combi’s; 

●​ de heropening van het politiekantoor in de Handelsstraat en aanpak van de 
onderbemanning van het wijkteam van de politie - idealiter met agenten die zelf 
opgroeiden in de wijk. 

Oproep tot samenwerking 

2060 United reikt de hand naar alle beleidsniveaus: het stads- en districtsbestuur én het 
Vlaamse en federale bestuur. We verwachten geen steekvlampolitiek, maar structurele 
ingrepen die de talloze problematieken in de wijk aanpakken. Het wijkplatform eist een 
duidelijk signaal in de meerjarenbegroting met ondersteuning van Vlaamse en federale 
middelen. Antwerpen Noord verdient niet alleen (media)aandacht, maar ook actie. Laat 
ons samen bouwen aan een beleid dat de hele stad versterkt, van Noord tot Zuid. 
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